
  SIP/FEPOL, Tel. 933 426 810 Fax 933426811  

C. Malats 27-31 · 08030 Barcelona 
Secc. Sind. Guàrdia Urbana BCN Tel. 934 26 11 74  

Av. Francesc Ferrer i Guàrdia, 16-36, 08038 Bcn 
www.sipfepol.cat 

 

  

1 
                                               

 
                                                  Salut Laboral del SIP-FEPOL                                

 
 

E-08/2023 

 
Sra. Laura Freixas Arnay  
Cap d’Inspecció Territorial de Treball de Girona.  
Consorci de treball i Seguretat Social de Catalunya.  
c/ del Migdia, 50 de Girona 17002. 
 
 
Assumpte: Usurpació de funcions reservades a treballadors de carrera de 
l’administració pública de la Policia Municipal de Girona.  
 
 
Senyora;  
 
Amb el present escrit, des del Sindicat Independent de la Policia Local (SIP-

FEPOL) li trametem l’escrit sobre l’ usurpació de funcions reservades a treballadors 

funcionaris de carrera de l’administració pública segons regula la Llei Orgànica 2/1986 

de 13 de març de les forces i cossos de seguretat.  

 

 

Normativa de referència: 

 

 Llei Orgànica 2/1986 de 13 de març de les forces i cossos de seguretat. 

 Reial Decret 2364/1994 de 9 de desembre per qual s’aprova el reglament de 

seguretat privada. 

 

 

01- Informem. 

 

Durant els dies 13 al 23 de maig del 2023 es porta a terme la 68ª exposició de flors, 

patis i jardins de Girona, anomenada “Temps de Flors”. Durant aquests actes, es 

produeixen a la ciutat de Girona actes delictius pels quals cal la intervenció de la 

Policia Municipal per tal de dur a terme les funcions que li estableix la Llei Orgànica 

2/1986 en el seu art. 53.  

 

En aquests art. 53 deixar clar quines son aquestes funcions, entre elles , les de 

regulació del trànsit, instrucció d’atestats, policia administrativa, protecció i custòdia 

d’edificis i bens públics, policia judicial, efectuar diligències de prevenció, col·laborar 

amb les forces i cossos de seguretat de l’estat i autonòmics, etc... 

 

Doncs bé, durant els dies de “Temps de flors” l’Ajuntament de Girona ha contractat 

empreses de Seguretat Privada que estan fent funcions de Seguretat Ciutadana, 

Regulació del trànsit, identificació de persones, etc.. funcions per les quals no tenen 

cap tipus d’atribució legal tal hi com estableix el Reial Decret 2364/1994 art. 1 on 

consten les activitats de seguretat privada. 
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Adjuntem fotografies on es poden veure els treballadors de l’empresa de seguretat 

privada, fent tasques de regulació del trànsit, funcions de Seguretat ciutadana, etc... 

 

  
Fotografia esquerra membres de seguretat privada fent tasques de seguretat ciutadana, costat dret fent 

tasques de circulació viaria i trànsit fent indicacions als vehicles. 

 

02- Demanem 

 

En Primer lloc; que amb caràcter d’urgència, s’intervingui per evitar que aquesta 

empresa privada faci un mal ús de les atribucions que li han estat encomandes per 

part de l’Ajuntament de Girona de forma irregular. Ja que aquestes funcions han de 

recaure en les persones funcionaries de carrera de la Policia Municipal de Girona. 

 

En segon lloc; que s’apliquin les sancions que estableix el Reial Decret 2364/1994 

art. 148 com a falta molt greu a l’empresa de seguretat, ja que no s’està complint 

amb els requisits que estableix art. 148.7 del reial decret.  On deixa clar, que les 

empreses de seguretat privada han de col·laborar amb els cossos de seguretat, 

en aquest cas la Policial Municipal de Girona. 

 

En tercer lloc; que s’apliquin sancions molt greus al personal de seguretat privada 

segons art. 151.1.b per exercí funcions pel les quals no estan habilitats. 

 

En quart lloc; que es sancioni a l’Ajuntament de Girona com a usuària del servei 

amb una infracció greu per la utilització d’empreses de serveis no habilitades per fer 

funcions de Policia. Art. 154.1.b. 

 

En cinquè lloc; que es posin en coneixement del Governador Civil de Girona els 

fets exposats per tal que procedeixi a iniciar la instrucció del procediment tal hi com 

s’especifica en l’art. 158. 
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En sisè lloc, que s’insti a l’Ajuntament de Girona a restablir l’ordenament legal i 

complir amb la legislació vigent en matèria de Seguretat Pública. Al mateix temps que 

es procedeixi a sancionar l’Ajuntament de Girona per la seva actitud negligent i 

mancada de rigor on està posant en risc la seguretat de les persones treballadores i 

bens.     

 

 

 

 

Rafel Villena i Sánchez 

Tècnic en Prevenció de Riscos Laborals  

SIP-FEPOL 17/05/2023 
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